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профессиональной идентичности: системный анализ когнитивно-
дискурсивной матрицы», представленнойна соискание ученой степени
доктора филологических наук по специальности 5.9.8. — Теоретическая,

прикладная и сравнительно-сопоставительная лингвистика

Рецензируемая диссертация посвящена изучению процесса
формирования профессиональной идентичности индивида В

профессиональной коммуникации.
Данная проблематика, несомненно, является актуальной, поскольку

затрагивает аспекты когнитивно-дискурсивного взаимодействия личности
с окружающей социальной средой, а посему — она оказывается вписана в
парадигму эколингвистики, в том числе — когнитивной.

Новизна работы предопределяется симбиозом подходов и методов,
предлагаемых исследователем для решения задачи лингвистического
моделирования—профессиональной—идентичности: исследователь
объединяет такие виды анализа, как когнитивно-дискурсивный,
когнитивно-матричный, концептуальный.

Теоретическая значимость работы связана с тем, что представлен
алгоритм нового направления исследований — системно-лингвистического
инжиниринга.

Практическая ценность также бесспорна — результаты проведенного
исследования могут быть с успехом использованыв вузовском курсе по
социолингвистике для иллюстрации социальной вариативности речи.

К сожалению, формат АДД не позволил увидеть способ работы
диссертанта с корпусом речевого фактологического материала.

В связи с этим по прочтении АДД возник вопрос: нас.38 в качестве
отдельных пунктов указываются такие элементы—алгоритма
лингвистического моделирования, как подсчет частотности частей речи и
подсчет коэффициента соотношения глаголови прилагательныхдля оценки
эмоциональной тональности текста. Какое именно знание об
эмоциональной тональности можно извлечь, если, например, мы
вычисляем, что самая частотная часть речи — существительное, а наименее
частотная — числительное? Вообще, эти пункты требуют дополнительного
пояснения с использованием иллюстративного материала, поскольку
методы сентмент-анализа и автоматического эмоционального анализа



текстов, принятые в компьютерной лингвистике, построены на других
принципах.

Высказанный вопрос ни в коей мере не снижает высокую оценку
проделанной работы, результатыкоторой соответствуют всем требованиям,
предъявляемым к аттестационным сочинениям данного уровня.

Таким образом, диссертация Багияна Александра Юрьевича
«Лингвистическое моделирование профессиональной идентичности:
системный анализ когнитивно-дискурсивной матрицы» представляет собой
самостоятельное, актуальное лингвистическое исследование, значимое как
в теоретическом, так и в практическом плане и соответствует требованиям,
установленным Положением о присуждении ученых степеней,
утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от
24 сентября 2013 года №842 (в ред. от 18.03.2023 г.), а его автор, Багиян
Александр Юрьевич, заслуживает присуждения ученой степени доктора
филологическихнаук по специальности 5.9.8. Теоретическая, прикладная и
сравнительно-сопоставительная лингвистика.

Против включения персональных данных, заключенных в отзыве,в
документы, связанные с защитой указанной диссертации,и их дальнейшей
обработки не возражаю.
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