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1. Общие положения 

1.1. Конкурс на вручение ежегодной награды обучающимся «Гордость 
Северо-Кавказского федерального университета» (далее - Конкурс) проводится в 
соответствии с Программой развития СКФУ по направлению «Формирование 
качественного контингента обучающихся». 

1.2. Настоящее положение определяет цели и задачи, порядок прове^енш 
Конкурса, а также критерии оценки номинантов и порядок награждение 
победителей. 

1.3. Организаторами Конкурса выступают Управление по разфггик 
студенческого потенциала и Совет обучающихся СКФУ. 

1.4. Конкурс проводится ежегодно и является мероприятием, подвод 
итоги деятельности актива обучающихся Университета за учебный год. 

2. Цели и задачи Конкурса 
2.1. Целью Конкурса является официальное признание Университетом 

обучающихся, имеющих особые достижения в области учебы, науки, творч 
спорта, молодежного лидерства и общественной деятельности в Университете 

2.2 Задачи Конкурса: 
- поддержка выдающихся, интеллектуально и творчески одаренных ли 

среди молодежи СКФУ; 
- формирование ценностей активного образа жизни в молодежной сред г 
- создание условий для развития социальной активности, самореализации i: 

поощрения молодежи; 
- укрепление творческих, деловых и партнерских отношений фежду 

молодежными сообществами СКФУ; 
формирование положительного имиджа СКФУ как кру|пног(1> 

образовательного, научного, культурного, спортивного и общественного центра в 
Северо - Кавказском федеральном округе. 

3. Участники Конкурса 
3.1. Стать номинантом Конкурса могут обучающиеся всех инстатутои 

(филиалов) // факультетов // Колледжа Пятигорского института (филиала) СКФУ I1 

СУНЦ Университета, начиная со второго курса обучения // 10 класса, проявивши*; 
себя в учебной, научной, творческой, спортивной, социальной и иной деятельности. 

3.2. Стать номинантом Конкурса могут обучающиеся, имеющие оценки 
«хорошо» и «отлично», а также аспиранты Университета, выполняющие программу 
обучения в аспирантуре в полном объеме и в соответствии с планом напцсанир 
диссертации. 

4. Условия участия в Конкурсе 
4.1. Каждый обучающийся имеет право подать свою кандидатуру на участи; 



в номинировании на награждение в соответствии с данным Положением. Заявки 
подаются в дирекцию института (филиала) // факультета // колледжа // СУНЦ v 
Совет обучающихся института (филиала) // факультета. Кандидатуры претендгнтоЕ 
на университетский уровень выдвигаются совместным решением Совете 
обучающихся и дирекции института (филиала) // факультета // колледжа // СУНЦ 
а также структурными подразделениями Университета в соответствии с и>: 
направлением работы. 

4.2. Награждение осуществляется в следующих номинациях: 
- «Успехи в учебе» - количество победителей и лауреатов определяетеу 

количеством заявок, поданных на Конкурс в текущем учебном году, и щ 
соответствием критериям номинации, но не может быть более 100 чел.; 

— «Вершины науки» - 20 чел.; 
— «Творческие победы» - 20 чел.; 
— «Спортивные достижения» - 20 чел.; 
— «Общественное признание» - 20 чел.; 
— «Молодежный лидер» - 20 чел.; 
— «Ученик года» - 5 чел. 
— «Иностранный студент года» -13 чел.; 
— «Студент года» — 13 чел.; 
— «Аспирант года» -13 чел.; 
— «Выпускник годд.» — 13 чел. 

В номинации «Успехи в учебе» присуждается звание «Победителя» (I, II, II 
место), остальным участникам, которые подали заявки на конкурс и соответствую-
критериям номинации (подробнее см. Пункт 5.2.1), присуждается звание! 
«Лауреата». 

По итогам Конкурса присуждается звание «Победителя» (I, II, III меЬто) b 
номинациях «Вершины науки», «Творческие победы», «Спортивные достижения» 
«Общественное признанно», «Молодежный лидер», остальным участникам 
отобранным Конкурсной комиссией, присуждается звание «Лауреата» 
соответствующей номинации. 

В номинациях «Иностранный студент года», «Студент года», «Асг|иран]г 
года», «Ученик года» и «Выпускник года» присуждается почетное звани 
«Победителя» только одному номинанту в каждой категории, остальны^ 
участникам, отобранным Конкурсной комиссией, присуждается звание «Лауреата: 
в соответствующей номинации. 

Номинация «Успехи в учебе» - награждаются обучающиеся, достигши 
особых успехов в учебной деятельности, соответствующие условиям Конкурса 
этом направлении за текущий учебный год. 

Номинация «Вершины науки» - награждаются обучающиеся за выдаю|щиес^ 
достижения в сфере науки, участники и победители олимпиад, конференций 
форумов, имеющие научные публикации и иные достижения университетского, 



городского, краевого, окружного, всероссийского и международного уровней, 
внесшие значимый вклад в развитие науки в институте (филиале) // факультете и 
Университете за текущий учебный год. 

Номинация «Творческие победы» - награждаются обучающиеся зг 
выдающиеся достижения в культурной сфере, участники и победители творчзских 
(вокальное, хореографическое, театральное, изобразительное искусство, 
оригинальный жанр, КВН и т.д.) конкурсов и фестивалей университетского 
городского, краевого, окружного, всероссийского и международного уровней, 
внесшие значимый вклад в развитие культурной жизни в институте (фи лиг me) L 
факультете и Университете за текущий учебный год. 

Номинация «Спортивные достижения» - награждаются обучающиеся зг. 
выдающиеся достижения в области спорта, участники и победители спортивны) 
соревнований и олимпиад университетского, городского, краевого, окружного 
всероссийского и международного уровней, внесшие значимый вклад в развитей 
спорта и пропаганды здорового образа жизни в Университете за текущий учебны* 
год. 

Номинация «Общественное признание» - награждаются обучающиеся за 
выдающиеся достижения в общественной деятельности, наиболее акгивно 
проявившие себя в студенческой жизни института (филиала) // факультета, 
Университета, города, края, округа, страны, участвующие в социально-значимой 
деятельности на благо общества, участники или организаторы мероприятий 
различного уровня, имеющие достижения в общественной сфере, внесшие 
значимый вклад в улучшение жизни Университета и местного сообщества за 
текущий учебный год. 

Номинация «Молодежный лидер» - награждаются обучающиеся 
руководители или лидеры, официально закрепленные на должности в молодежном 
объединении, активно проявившие себя в студенческой жизни института (филиала) 
// факультета, Университета, города, края, региона, страны, наиболее эффективно 
работающие в сфере молодежной политики и студенческой жизни, внесшие 
значимый вклад в формирование и развитие активной социальной и гражданской 
позиции студентов института (филиала) // факультета и Университета за текущий 
учебный год. 

Номинация «Иностранный студент года» - награждаются обучающиеся ив 
числа иностранных студентов Университета, наиболее активно проявившие гебя Ь 
развитии студенческой жизни обучающихся из других стран и иных направления 
студенческой жизни вуза, обозначенных условиями Конкурса, в течение всего 
времени обучения в Университете, и имеющие наиболее значимые и выдаю циесл 
достижения и награды уровня вуза, города, региона, округа, страны и мира зз 
текущий учебный год. 

Номинация «Студент года» - награждаются студенты, наиболее активы!) 
проявившие себя в различных направлениях студенческой жизни, обозначенные 



условиями Конкурса, в течение всего времени обучения в Университете! 
эффективно развивающие несколько сфер молодежной политики в Университете е 
имеющие наиболее значимые и выдающиеся достижения и награды уровня вуза 
города, региона, округа, страны и мира за текущий учебный год. 

Номинация «Аспирант года» - награждаются обучающиеся, наиЬолей 
активно проявившие себя в научной работе, в течение всего времени обучения i 
аспирантуре эффективно развивающие и продвигающие науку в Университете ИЛЕ 
активно занимающиеся педагогической деятельностью и участвующие i 
интеллектуальном развитии обучающихся вуза, имеющие наиболее значимые \ 
выдающиеся достижения и награды уровня вуза, города, региона, округа, страны и 
мира за текущий учебный год. Приветствуется участие не только в научной сфере 
но и активное участие во внеучебных мероприятиях. 

Номинация «Ученик года» - награждаются обучающиеся, наиболее ак)гивн(1» 
проявившие себя в процессе обучения, а также в любой из сфер внеучгбной 
деятельности, обозначенных условиями Конкурса, в течение всего времени 
обучения в СУНЦ эффективно развивающие различные сферы учебной, научной 
деятельности и молодежной политики, имеющие наиболее значимые i: 
выдающиеся достижения и награды за текущий учебный год. 

Номинация «Выпускник года» - награждаются студенты выпускного курс4 
(2 курс магистратуры, 5//6 курс специалитета, 4 курс бакалавриата), наиболее 
активно проявившие себя на протяжении обучения в Университете в различны): 
сферах студенческой жизни, участники и победители форумов, конференций 
фестивалей, соревнований и т.д. различного уровня, участники и организаторы 
мероприятий различной направленности, внесшие значимый вклад в формирование 
позитивных ценностных ориентиров студентов Университета и развита^ 
молодежной студенческой жизни вуза, города, региона, округа и страны. 

5. Порядок подготовки и проведения Конкурса 
5.1. Для подготовки и проведения Конкурса организаторы осуществляю-

следующие функции: 
- составляют и утверждают календарный план проведения Конкурса i-iii 

текущий учебный год (календарный план утверждается проректором по 
воспитательной работе СКФУ); 

- не менее чем за 25 дней до проведения итогового мероприятия Кон курса 
Церемонии награждения оповещают дирекции, Советы обучающихся институтов 
(филиалов) // факультетов // СУНЦ // колледжа и структурные подразделение 
университета о дате, месте, условиях проведения Конкурса посредством 
размещения информации на сайте Университета; 

- разъясняют участникам условия Конкурса; 
- проводят регистрацию поступивших заявок и конкурсных материалов нк 

уровне Университета (окончание приема заявок осуществляется не менее чем за 14 



и 4гс 

кяцие 
более; 

енно 

дней до подведения итогов); 
- формируют состав конкурсной комиссии; 
- передают заявки конкурсной комиссии; 
- организуют работу Конкурсной комиссии для рассмотрения зфшок 

согласования решений и утверждении итогов Конкурса; 
организуют и проводят Церемонию награждения обучающихся 

Университета, ставших лауреатами и победителями Конкурса; 
- выполняют иные функции, связанные с организацией и проведением 

Конкурса и Церемонии награждения. 
5.2. Порядок выдвижения номинантов. 
5.2.1. Выдвижение участников Конкурса в номинации «Успехи в учебе> 
- в номинации награждаются студенты 5 го // бго курса специалитета 

курса бакалавриата, имеющие только отметки «отлично» (дифференцированные 
зачеты, экзамены, курсовые работы, практика) за все время обучения; 

- в номинации награждаются студенты 2го курса магистратуры, име 
красный диплом об окончании бакалавриата или специалитета (давность - не 
пяти лет) и только отметки «отлично» (дифференцированные зачеты, экзамены 
курсовые работы, практика) за время обучения в магистратуре. 

Количество участников в данной номинации от института неограни1: 
заявки подаются в соответствии с вышеуказанными условиями участия г 
номинации и с ранжированным списком (подробнее см. Пункт 5.4). 

5.2.2. Выдвижение участников Конкурса в номинациях «Вершины н^уки» 
«Творческие победы», «Общественное признание», «Молодежный лидер»: 

- от каждого института (филиала) // факультета // СУНЦ и колледжа 
выдвигаются номинанты в количестве не менее 1 и не более 5 человек от института 
(филиала) // факультета в каждой номинации. В случае изменений в распределении 
данной квоты по институтам (филиалам) // факультетам минимальное количество 
заявок определяется распоряжением проректора по воспитательной работе СКФЗ 
на текущий учебный год; 

- от структурных подразделений Университета выдвигаются не бо|лее $ 
студентов в номинации, соответствующей основному направлению работы. 

5.2.3. Выдвижение участников Конкурса в номинации «Спорт^вны^ 
достижения»: 

- в связи со спецификой данной номинации минимальные квоты на кфкды^ 
институт (филиал) // факультет // колледж // СУНЦ и структурные подразде 
Университета не распределяются. Заявки подаются по усмотрению дирекций i 
Советов обучающихся институтов (филиалов) // факультетов // СУНЦ // колледжа 
и руководителей структурных подразделений Университета в количестве не 
20 человек. 

5.2.4. Выдвижение участников Конкурса в номинации «Иностранный ст[уден|г 
года»: 

более 
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- в связи со спецификой данной номинации минимальные квоты на каждый 
институт (филиал) // факультет // С У Щ // колледж и структурные подразделения 
Университета не распределяются. Заявки подаются по усмотрению дирекций и 
Советов обучающихся институтов (филиалов) // факультетов // СУНЦ // колледжа 
и руководителей структурных подразделений Университета в количестве не 
5 человек. При равенстве заявок на уровне института (филиала) // факультета h 
СУНЦ // колледжа и структурного подразделения может быть заявлено большее 
число номинантов (но не более 8 заявок). Все заявки подаются в соответст 
ранжированным списком (подробнее см. Пункт 5.4). 

5.2.5. Выдвижение участников Конкурса в номинации «Студент г)ода» 
«Аспирант года» и «Выпускник года»: 

- от каждого института (филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа 
выдвигаются номинанты (по одному от каждого института (филиала) // факультете 
// СУНЦ // колледжа в каждую номинацию). 

При равенстве заявок на уровне института (филиала) // факультета // СУ НЦ h 
колледжа по решению дирекции или Совета обучающихся от института (филиала 
// факультета // СУНЦ // колледжа может быть заявлено большее число номин 
(но не более 2 заявок). В данном случае конкурсная комиссия самостоят 
принимает решение по номинантам и может не учитывать ранжированный с{тасоь 
это номинации (подробнее см. Пункт 5.4). 

5.2.6. Список номинантов подается при согласовании с директором институте 
(филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа, заместителем директора институте, 
(филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа по воспитательной работе г 
Председателем Совета обучающихся института (филиала) // факультета // СУНЦ /, 
колледжа. 

Руководство института (филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа и Совет 
обучающихся института (филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа вправе не 
основании данного Положения провести внутренний конкурсный отбор дл* 
определения представительства института (филиала) // факультета // СУ 
колледжа на уровне Университета. 

5.2.7. Выдвижение участников Конкурса в номинации «Ученик года»: 
- номинанты выдвигаются по решению дирекции СУНЦ в количест 

более 5 человек. При равенстве заявок на уровне СУНЦ может быть зая 
большее число номинантов (но не более 8 заявок). В этом случае они подается i 
соответствии с ранжированным списком (подробнее см. Пункт 5.4). 

5.2.8. Ограничения для подачи заявок на Конкурс: 
- обучающийся может подать свою кандидатуру не более чем в 

номинациях Конкурса (в случае если заявка подана в три и более номинаций--
кандидатура снимается и в Конкурсе не участвует); 

- в случае если обучающийся подает свою кандидатуру и от институте, 
(филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа, и от структурного подразделени 
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кандидатура снимается и в Конкурсе не участвует; 
- к участию в Конкурсе не допускаются победители номинаций 

«Иностранный студент года», «Студент года», «Ученик года», «Аспирант года» и 
«Выпускник года» прошлых лет; 

- в случае наличия близких по содержанию портфолио, поданных в разные 
номинации, и по решению Конкурсной комиссии номинант может быть исключен 
из списков лауреатов одной из двух номинаций; 

- обучающиеся СУНЦ могут подавать заявки только в номинацию «Учени» 
года», обучающиеся в аспирантуре могут подавать заявки только в номииацик 
«Аспирант года»; 

- обучающиеся колледжа Пятигорского института (филиала) СКФУ могут 
подавать заявки только в номинации «Успехи в учебе», «Вершины науки». 
«Творческие победы», «Общественное признание», «Молодежный лгдер» 
«Спортивные достижения». 

5.3. Для участия в Конкурсе необходимо представить в указанный 
календарным планом срок- (п. 5.1) заявку, заверенную директором институте 
(филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа и Председателем Совет обучающихся 
института (филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа (Приложение 2), и комплект! 
следующих документов (конкурсных материалов): 

- характеристика на обучающегося за текущий учебный год с обоснованиеА 
мотивов выдвижения номинантов, заверенные заместителем директора институте, 
(филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа по воспитательной работе у 
Председателем Совета обучающихся (филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа: 

- в номинациях «Иностранный студент года», «Студент года», «Ученик года» 
«Аспирант года» кратко за все время обучения и подробно о достижениях за 
текущий учебный год, в номинации «Выпускник года» - за все время обучения н 
вузе); 

- копии зачетной книжки студента, заверенные в дирекции института 
(филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа (титульный лист, две последние 
сессии; для номинации «Выпускник года» и «Успехи в учебе» - за все время: 
обучения в университете, а также копию диплома об окончании высшего 
образования (бакалавр, специалист - если есть и требуется по условиям номинации | 
// сведения об успеваемости ученика за текущий учебный год, заверенные в 
дирекции СУНЦ; 

- копии документов, подтверждающих достижения и награды обучающегося^ 
за учебный год (в номинации «Выпускник года» - за все время обучения в вузе). 

Все материалы, за исключением документов, подтверждающих достижения А 
награды обучающегося за учебный год (в номинации «Выпускник года» - за всф 
время обучения в вузе) представляются в печатном виде. 

Документы, подтверждающие достижения и награды обучающегося 3dt 
учебный год (в номинации «Выпускник года» - за все время обучения в вузе) 



предоставляются централизовано от института (филиала) // филиала // СУ]Щ // 
колледжа в электронном виде единой папкой института (филиала) // факультета // 
СУНЦ // колледжа. Папки формируются следующим образом: 

- папка института (филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа; 
- отдельные папки по номинациям; 
- отдельные папки, названные фамилией номинанта, в которой) его 

документы 
5.4. Председатели Советов обучающихся институтов (филиалов) // 

факультетов // СУНЦ // колледжа, заместители директоров институтов (филиалов) 
// факультетов // СУНЦ // колледжа по воспитательной работе, руководители 
структурных подразделений представляют в конкурсную комиссию заявки 
поданные от института (филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа или 
структурного подразделения университета на рассмотрение Конкурсной коми ссии, 
в одной папке вместе с ранжированным списком (Приложение 2) всех 
обучающихся, участвующих в Конкурсе от института (филиала) // факультета h 
СУНЦ // колледжа или структурного подразделения. Список составляется в по рядке 
приоритета номинантов на получение той или иной награды: первыми в слиске 
значатся обучающиеся, наиболее поддерживаемые Советом обучающихся и 
руководством института (филиала) // факультета // СУНЦ // колледжа ИЛЕ| 
руководителем структурного подразделения университета в соответствии 
критериями Конкурса (п. 6). 

5.5. Заявки, поданные позже указанного срока, в Конкурсе не участвую]г. 
5.6. Конкурс проводится заочно на основании материалов, представленных Ц 

Конкурс вместе с заявкой. Присутствие участника на данном этапе Конкурса не: 
предполагается. 

5.7. Список победителей и лауреатов утверждается Ректором Университета 
Председателем Совета обучающихся СКФУ. 

емым 
6. Критерии оценок заявок Конкурса 

6.1. Участники Конкурса оцениваются по критериям, определя 
соответствием заявки условиям Конкурса. 

6.2. Конкурсная комиссия оценивает представленные на Конкурс материалы 
по базовым критериям, к числу которых относится: 

- достижения и награды конкурсанта; 
- активность участия в различных сферах жизни института (филиала) / 

факультета // СУНЦ // колледжа и университета. 
В номинациях «Успехи в учебе», «Вершины науки», «Творческие по£ 

«Спортивные достижения», «Общественное признание», «Молодежный л 
награды и достижения обучающихся учитываются за один учебный год. 

В номинациях «Иностранный студент года», «Студент года», «Ученик 
«Аспирант года» решающее значение имеют достижения за текущий учебны 

еды», 
ид ер» 

ода», 
й гол, 
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но могут учитываться предыдущие заслуги номинанта. 
В номинации «Выпускник года» награды и достижения номинанта 

учитываются за все время обучения. 
При равенстве заявок комиссия отдает предпочтение номинанту, который 

лучше проявил себя в учебе. 
6.3. Критерии определения победителя в номинации «Успехи в учебе»: 
- достижения и награды в профильных олимпиадах, конференциях и форумах 

мирового, всероссийского, регионального, краевого, городского уровней; 
- достижения и награды в конкурсах профессионального мастфства 

университетского, городского, регионального, всероссийского уровня 
- активное участие в жизни Университета, продвижение ценностей научного 

знания в вузе. 
6.4. Критерии определения победителя в номинации «Вершины науки 
- научное открытие, совершенное обучающимся за учебный год; 
- инновационное решение научной задачи, изобретение новой технокогш 

работы в научной сфере, новейшее методологическое предложение в на; 
области, имеющие весомое значение для развития науки или образования в в; 

- достижения и награды в олимпиадах, конференциях и форумах мирового 
всероссийского, регионального, краевого, городского уровней; 

- научные публикации за учебный год мирового, всероссийского 
регионального, краевого, городского, университетского уровней; 

- активное участие в научной жизни Университета, продвижение ценностей 
научного знания в вузе. 

- публикации в журналах WOS с ненулевым импакт-фактором. 
6.5. Критерии определения победителя в номинации «Творческие победы»: 
- достижения и награды в соревнованиях и конкурсах творческой 

направленности мирового, всероссийского, регионального, краевого, городской: 
уровней; 

- номинанту присвоено (или номинант защитил) почетное звание в Ьфере 
культуры (индивидуально или в составе творческого коллектива) за учебный год 

- участие в творческих программах и фестивалях мирового, всероссийского 
регионального, краевого, городского уровней; 

- организация и участие в культурных мероприятиях городски) и 
университетского уровней; 

- активное участие в культурно-эстетическом воспитании обучающихся 
Университета. 

6.6. Критерии определения победителя в номинации «Спорти|вньн|! 
достижения»: 

- установление спортивного рекорда мирового, всероссийского 
регионального, краевого, городского уровней; 

- достижения и награды в соревнованиях мирового, всероссийского 



регионального, краевого, городского уровней; 
- призовые места и участие в олимпиадах и конференциях, связанных со 

спортом и пропагандой здорового и безопасного образа жизни; 
- призовые места в спортивных соревнованиях СКФУ («Кубок ректора», 

чемпионаты СКФУ по видам спорта, спортивные соревнования внутри института 
(филиала) // факультета // колледжа // СУНЦ). 

6.7. Критерии определения победителя в номинации «Общественное 
признание»: 

- достижения и награды в соревнованиях и конкурсах в сфере общественной 
деятельности мирового, всероссийского, регионального, краевого, городского 
уровней, участие в событиях мирового или всероссийского масштаба; 

- благодарственные письма, грамоты, дипломы или иные награды за активное 
участие в общественной жизни государства, региона, края, города, Университета; 

- организация или участие в акциях и мероприятиях, направленных на| 
решение социально-значимых проблем региона, края, города, Университета; 

- помощь в организации или активное участие в мероприятиях, направленный 
на организацию культурного досуга молодежи региона, края, города, Университета; 

- активное участие в работе молодежного актива Университета или институте 
(филиала) // факультета // колледжа // СУНЦ. 

6.8. Критерии определения победителя в номинации «Молодежный лицер»: 
- достижения и награды в соревнованиях и конкурсах в качестве молодежногс 

лидера, лидера общественного мнения мирового, всероссийского, регионального 
краевого, городского, университетского уровней; 

- благодарственные письма, грамоты, дипломы или иные награды зе| 
эффективное управление молодежным объединением; 

- активная работа как руководителя или лидера молодежного объединения 4 
сфере молодежной политики, гражданско-патриотического или культурно-
эстетического воспитания, студенческого самоуправления, развитии и пропаганды 
спорта или научных исследований и др.; 

- достижения и награды объединения, достигнутые при непосредственное 
участии и руководстве номйнанта; 

- успешные проекты, реализуемые объединением при непосредственно4 
участии и руководстве номйнанта; 

- вклад в развитие активной социальной и гражданской позиций 
обучающихся института (филиала) // факультета // колледжа // С У Щ и 
Университета. 

6.9. Критерии определения победителя в номинации «Иностранный студен4 
года»: 

- выдающиеся достижения и награды в соревнованиях и конкурсах й 
различных направлениях молодежной жизни, обозначенных условиями Конкурса, 
мирового, всероссийского, регионального, краевого, городского, университетского 



сфер 
уровней (за учебный год); 

- дипломы, грамоты, благодарственные письма за активное участие в 
работы с иностранными студентами, помощь в интеграции иностранных студенте 
в систему обучения и жизни в России (за учебный год); 

- дипломы, грамоты, благодарственные письма за активное участие 
общественной жизни страны, региона, края, города, университета (за учебны 

- наличие публикаций, в том числе в методологических изданиях и сборника? 
(за учебный год); 

- вклад в развитие учебы, науки и иных сфер молодежной политики 
Университете (за учебный год); 

- дипломы, грамоты, благодарственные письма за активное участие 
общественной жизни государства, региона, края, города, университета (з 
период обучения в Университете); 

- приветствуется активное участие в воспитательной работе Университета 
города, региона. 

6.10. Критерии определения победителя в номинации «Студент года»: 
- выдающиеся достижения и награды студента в соревнованиях и конкурса|> 

в различных направлениях студенческой жизни, обозначенных услс 
Конкурса мирового, всероссийского, регионального, краевого, городского 
университетского уровней (за учебный год); 

- призовые места и участие в олимпиадах, конференциях, конкурсах 
различных направлениях студенческой жизни (за учебный год); 

- наличие публикаций, в том числе в методологических изданиях и сборника 
(за учебный год); 

- дипломы, грамоты, благодарственные письма за активное участие 
общественной жизни государства, региона, края, города, университета (з 
период обучения в Университете). 

- вклад в развитие нескольких сфер молодежной политики в Универсиг 

6.11. Критерии определения победителя в номинации «Ученик года»: 
- выдающиеся достижения и награды обучающегося в соревнован 

конкурсах в различных направлениях молодежной жизни, обозначенные 
условиями Конкурса международного, всероссийского, регионального, краевогс 
городского, университетского уровней (за учебный год); 

- призовые места в интеллектуальных олимпиадах и иных интеллектуальны" 
и (или) творческих конкурсах, мероприятиях различных уровней (региональногс 
всероссийского, международного), соответствующих выбранному профиль 
обучения (за учебный год); 

- наличие публикаций, в т.ч. методологических изданиях и сборниках (з 
учебный год); 

- дипломы, грамоты, благодарственные письма за активное учас 
общественной жизни государства, региона, края, города, университета (за вес 
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период обучения в СУНЦ). 
6.12. Критерии определения победителя в номинации «Аспирант года»): 
- научное открытие, совершенное обучающимся (за учебный год); 
- инновационное решение научной задачи, изобретение новой технологии 

работы в научной сфере, новейшее методологическое предложение в на) мной 
области, имеющие весомое значение для развития науки или образования в вузе (за 
учебный год); 

- достижения и награды в олимпиадах, конференциях и форумах мирового, 
всероссийского, регионального, краевого, городского уровней (за учебный год); 

- научные публикации мирового, всероссийского, регионального, краевого, 
городского, университетского уровней (за учебный год); 

- активное участие в научной жизни университета, продвижение ценностей 
научного знания в вузе (за весь период обучения в Университете). 

- активная педагогическая деятельность и участие в интеллектуальном 
развитии обучающихся вуза (за весь период обучения в Университете); 

- приветствуется активное участие в воспитательной работе Университета, 
города, региона. 

- публикации в журналах WOS с ненулевым импакт-фактором. 
6.13. Критерии определения победителя в номинации «Выпускник годк»: 
- выдающиеся достижения и награды студента в соревнованиях и конкурсах 

мирового, всероссийского, регионального, краевого, городского, университетжого 
уровней (за весь период обучения в вузе); 

- победы и участие в форумах, конференциях, олимпиадах, слетах и т.|д. (за| 
весь период обучения в вузе); 

- организация и активное участие в мероприятиях различной направленности 
регионального, краевого, городского, университетского уровней (за весь период 
обучения в Университете); " 

- личностные достижения в рамках деятельности студенческих объединений) 
(за весь период обучения в Университете); 

- активное участие в развитии и улучшении студенческой жизни вуза, вкла;| 
в формирование позитивных ценностных ориентиров студентов Университета. 

7. Регламент работы Конкурсной комиссии 
7.1. Для проведения итогов конкурса и определения победителя формир 

Конкурсная комиссия. 
Состав Конкурсной комиссии: 
- Проректор по воспитательной работе СКФУ - председатель Конку 

комиссии; 
- Начальник Управления по развитию студенческого потенциала СКФ\ 
- Начальник Управления воспитательной работы СКФУ; 
- Представитель Учебно-методического управления; 

уетс; 

3CHOF 
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- Представитель Управления науки и технологий; 
- Представитель Управления международного сотрудничества; 
- Начальник отдела физкультурно-спортивной работы Управления 

воспитательной работы СКФУ; 
- Начальник отдела культурно-эстетического воспитания Управления 

воспитательной работы СКФУ; 
- Руководитель Центра неформального образования Управления по разв 

студенческого потенциала; 
- Представитель Специализированного учебного научного центра; 
- Председатель Совета обучающихся СКФУ; 
- Председатель Первичной профсоюзной организации студенте 

аспирантов 
Председатель Конкурсной комиссии утверждает персональный о 

зтию 

зстав 
Конкурсной комиссии для проведения конкурса в текущем учебной году и м ожет 
вносить изменения в соответствии с объективными причинами или 
обстоятельствами. 

7.2. Конкурсная комиссия самостоятельно разрабатывает и утверждает 
регламент своей работы. 

7.3. Конкурсная комиссия осуществляет следующие функции: 
- рассматривает и оценивает конкурсные материалы; 
- подводит итоги Конкурса; 
- определяет победителей и лауреатов Конкурса; 
- готовит необходимые документы для утверждения результатов Конкурса, 
Список победителей утверждается ректором СКФУ 
7.4. Победителем считается участник, признанный общим решением 

Конкурсной комиссии лучшим в номинации. При равенстве голосов реша] 
значение имеет голос Председателя Конкурсной комиссии 

В случае если член Конкурсной комиссии является участником Конкур 
не имеет права голоса (не голосует) в своей номинации. 

7.5. Конкурсная комиссия правомочна решать вопросы, отнесенные 
компетенции, если в заседании комиссии принимает участие не менее 2/3 членов ее 
состава. 

7.6. Решение конкурсной комиссии оформляется протоколом, который 
подписывается Председателем и секретарем Конкурсной комиссии. 

7.7. Конкурсная комиссия принимает и рассматривает предложения е 
замечания, возникающие в ходе проведения Конкурса в сроки, установленные 
календарным планом. 

7.8. Конкурсная комиссия вправе размещать информацию о ходе проведение 
Конкурса в объеме, допустимым данным Положением. Итоги Кон 
объявляются только на Церемонии награждения выдающихся студ 
Университета, 

в и 
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7.9. Конкурсная комиссия имеет право уменьшить или увеличить число 
награждаемых обучающихся в номинации в соответствии с качеством заявок, 
представленных на участие в Конкурсе, а также учредить дополнительные 
номинации и призы в соответствии с требованиями раздела 8 настоящего 
Положения. Конкурсная комиссия, в том числе, вправе уменьшить или устрг 
полностью минимальную квоту от институтов (филиалов) // факультет 
колледжа // СУНЦ в соответствии с качеством поданных заявок. 

нить 
Ьв // 

10-и 

8. Награждение и призы 
8.1. Финансовое обеспечение церемонии награждения Конкурса 

осуществляется за счет внебюджетных средств университета, иных привлечеЕ 
финансовых средств, в соответствии со сметой на организацию и проведение 
церемонии награждения Конкурса. 

8.2. Победителям Конкурса (I, II, III место) вручаются дипломы победителей, 
Лауреатам - дипломы лауреатов. 

8.3. Победителям Конкурса в номинациях «Успехи в учебе», «Верйины 
науки», «Творческие победы», «Спортивные достижения», «Общественное 
признание», «Молодежный лидер» вручаются ценные призы. 

Лауреатам Конкурса вручаются памятные сувениры. Общая стойкость 
наградной продукции (ценных призов, памятных сувениров, дипломов и 
вручаемой победителю, не может превышать 4000 рублей. Общая стоимость) 
наградной продукции, вручаемой лауреату, не может превышать 1500 рублей. 

8.4. Победитель Конкурса в номинации «Ученик года», обучающийся 
класса СУНЦ, награждается единовременной премией размером 10 000 руб. 

8.5. Победитель номинации «Иностранный студент года» награждаете^ 
единовременной премией размером 15 000 руб. 

8.6. Победитель номинации «Студент года» награждается единовремк 
премией размером 20 000 руб. (для студентов бюджетной формы обучения) ильк 
переводом на бюджетную форму обучения (для студентов, обучающихся с полным 
возмещением затрат на обучение, при наличии бюджетных мест на специальности, 
право приоритета на бюджетное место сохраняется вплоть до конца обу1 

студента в вузе). 
8.7. Победитель номинации «Аспирант года» награждается единовремк 

премией размером 25 000 руб. (для аспирантов бюджетной формы обучении) ил^ 
переводом на бюджетную форму обучения (для аспирантов, обучающихся 
полным возмещением затрат на обучение, при наличии бюджетных мест н^ 
отрасли, право приоритета на бюджетное место сохраняется вплоть до 
обучения аспиранта в вузе). 

8.8. Победитель номинации «Выпускник года» награждаете^ 
единовременной премией размером 30 000 руб. 

8.9. Награждение победителей Конкурса осуществляется руководство^ 
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университета и приглашенными гостями на заключительном мероприятии 
Конкурса. 



Приложение №1 
к Положению 

Заявка на участие в Конкурсе 
«Гордость Северо-Кавказского федерального университета» 

Номинация 
Фотография ФИО 

Институт (филиал) // факультет 
// колледж, специальность, курс, 
группа, форма обучения (б/к) // 
СУНЦ, класс 

Контактная информация: 
Телефон 
E-mail 
Социальные сети 

Информация о заявителе: 
Род деятельности (участник 
творческого коллектива, 
научного сообщества, 
молодежного объединения и 
т.д.). 
Краткое перечисление основных 
заслуг конкурсанта 
(пронумерованный список -
полное и точное название 
мероприятия, год участия, статус 
(участник, организатор, 
победитель и т.д.) 
Срок активной деятельности в 
указанной сфере 
Кратко об участнике (то, что Вам 
хотелось бы сообщить 
Конкурсной комиссии) 

Директор института (филиала) // колледжа // СУНЦ // декан факультета 

Председатель Совета обучающихся института (филиала) // факультета 



Приложение №2 
к Положению 

Ранжированный список обучающихся, участвующих в Конкурсе 
«Гордость Северо-Кавказского федерального университета» 

Институт (филиал) // факультет // 
СУНЦ // колледж // структурное 
подразделение университета 
ФИО, контактный телефон 
ответственного (Заместитель 
директора института (филиала) // 
факультета // СУНЦ // колледжа по 
воспитательной работе и 
Председатель Студенческого совета 
института (филиала) // Заместитель 
директора СУНЦ и Руководитель 
ученического самоуправления // 
Руководитель структурного 
подразделения университете 

Номинация: «...» 
№ п/п ФИО номйнанта 
1 
2 

Номинация «...» 
№ п/п ФИО номйнанта 
1 
2 

Директор института (филиала) // колледжа // СУНЦ // декан факультета 

Председатель Совета обучающихся института (филиала) // факультета 


